Pigeansvarlig

| den moderne klub er pigefodbold en prioritet og medhjaelpende til gget omsaetning
for klubben. Dog er det ogsa alment kendt, at pigefodbold er sveere at oprette og
fastholde end drengefodbolden. Derfor er det en god idé at, der evt. i bestyrelsen
eller i hvert fald i ungdomsudvalget sidder en, som er ansvarlig for pigefodbolden.
Den pigeansvarlige skal Igbende have overblik over, holdene i klubben, den sportslige
udvikling, treeneruddannelser og rekruttering. Den pigeansvarlige arbejder i taet
samarbejde med den ansvarlige for 'sport og udvikling’.

Pigeansvarlig med folgende opgaver:

- Overordnet fokus péa rekruttering af piger, herunder arrangementer for piger, samarbejde med bgrnehaver,
uddeling af flyers mv.

« Fokus péa udviklingen indenfor pigefodbold. Hvilken retning vil klubben ga ift. Pigefodbolden.
e Hijeelp til rekruttering af treenere

« Uddannelse af traener og foreeldreansvarlige

+ Samarbejde med aktivitetsudvalget ift. Sociale arrangementer for pigerne

« Skabe synlighed omkring pigefodbolden

* Sgrge for at pigerne er en prioritet og ikke bliver glemt

Lysten driver vaerket siges der sa du bestemmer
selv, hvor meget tid du vil investere i jobbet,
men den sociale trivsel er vigtig for bgrnene,
men ogsa for foreeldrene. Regn dog med ca. 4-5
timer om ugen

(indseet egen arsplan)
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